
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Protokoll der Jahreshauptversammlung 2021  
 
Datum:  Montag, 23.8.2021, Uhrzeit: 17:00 – 19:00, Ort: Berufliche Schule Holz.Farbe.Textil (BS25) 
Anwesende: Vier Mitglieder des Vorstands, drei Vereinsmitglieder 
Protokollantin: Meike Wüst 

 
1. Jahresrückblick 2020 (Bericht über Aktivitäten 2020) 

     
a) Leider konnte das geplante Incoming der BS25 pandemiebedingt auch in diesem Jahr nicht 

stattfinden. Ein Änderungsantrag an ENSA hat aber die Möglichkeit einer virtuellen Reise (VR) 
2021 ergeben. Bundesweit war die BS 25 die erste Schule, die diesen Schritt gegangen ist: In 
Kooperation mit der Modedesignerin und Heilerin Wacelia Zacharias wurde in Inhambane mit 
Auszubildenden der Schneiderei und Hamburg mit der FOS Färbeworkshops mit heimischen 
Pflanzen durchgeführt. Der interkulturelle und fachliche Austausch der mosambikanischen und 
deutschen Schüler*innen erfolgte über ein Padlet und virtuell auf der Ensa-Abschlusskonferenz. 
 
https://ensa.engagement-global.de/eine-virtuelle-reise-von-inhambane-nach-hamburg-und-zurueck.html 

 
b) Nico Laude stellt im Rahmen einer Projektskizze der BS 25 detaillierte Pläne für einen Hygiene-

Container mit Wasserauffangsystem und Möglichkeiten der Begrünung vor. 
 

c) Aufgrund der erfolgreichen Förderung durch die Hans-Sauer-Stiftung (20.000€) kann das Projekt 
Färbergarten 2021/22 nun in großen Schritten vorangetrieben werden. Geplant ist u.a. eine 
Kooperation mit der BS 22 (Nico Laude).  

 
d) Die konkreten Schritte bis Juni 2022 sollen auf der EPIZ-Sommerwerkstatt „Globales Lernen“ in 

Berlin erarbeitet werden. Zehn Kolleg*innen der BS25 wollen dabei sein. Ebenso Nico Laude 
 

2. Finanzbericht 2020  
Rainer Maehl stellt den Finanzbericht für das Jahr 2020 vor. 

 
3. Die Entlastung des Vorstandes erfolgt einstimmig. 

 
4. Planung und Diskussion Aktionen im Hinblick auf Aktivitäten des Forums 2021 / 22 

 
Für das Projekt des Hygiene-Containers werden unterschiedliche Möglichkeiten der Kooperation 
der BS22 und der BS25 diskutiert. Ebenso die Frage des Nutzens eines solchen Objekts. In der 
Diskussion wurde die Wichtigkeit der Stärkung der Gleichberechtigung von Mädchen und 
Frauen durch die Möglichkeit des Zugangs zu eigenen sauberen und geschützten 
Sanitärmöglichkeiten nochmals betont. 

 

Forum zum Austausch zwischen den Kulturen e.V. 
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Hamburg, den 25. 8. 2021 

https://ensa.engagement-global.de/eine-virtuelle-reise-von-inhambane-nach-hamburg-und-zurueck.html


	

 
Geschäftsbericht 2020 
 

• Bereits vor der VR 2021 wurde der Projektgedanke gewürdigt: Der bridge-it! Award 
stand im Jahr 2020 unter dem Motto „Partnerships in Times of Crisis.“ Er wurde zum 
9. Mal verliehen und zeichnete herausragende Süd-Nord-Partnerschaften von 
Jugendlichen aus. Wir freuen uns, dass die Jury unser angestrebtes Projekt 
„Färbergarten“ bereits vor der Durchführung würdigte. Mit einem neunten Platz 
dürfen wir uns zu den Gewinner*innen des Awards 2020 zählen. 

 
• Auch der Besuch der Gäste, die über die Senatskanzlei eingeladen werden sollten, 

steht weiterhin aus. 
 

• Die UNESO stellte ausgezeichnete Kommunen, Lernorte und Netzwerke des 
UNESCO-Weltaktionsprogramms in einer neuen Broschüre vor. Das Forum – und 
damit die Arbeit der in der Länderinitiative aktiven Schulen – ist eines von fünf 
Projekten, das sehr ausführlich als Leuchturmprojekt in der neuen Broschüre 
„Starke Strukturen. Ausgezeichnete BNE vor Ort“ dargelegt wurde. 
 

• Im Jahr 2019 wurden in Deutschland 17 sogenannte „Länderinitiativen“ unter dem 
Aspekt der Good Practice evaluiert. Sie alle haben sich zum Ziel gesetzt, den 
Orientierungsrahmen für den Lernbereich Globale Entwicklung (OR) auf 
Länderebene umzusetzen. Mit der Veröffentlichung der Ergebnisse sollen 
Erkenntnisse aus den bisherigen Projekten der (Fach-)Öffentlichkeit zur Verfügung 
gestellt werden. Ziel dieser Auswertung ist es, diejenigen Aspekte, Strukturen und 
Prozesse der Länderinitiativen herauszuarbeiten, die sich auch in anderen 
Bundesländern oder Kontexten als weiterführend in der Umsetzung des OR 
erweisen und die weitere Akteurinnen und Akteure für die Umsetzung des 
Orientierungsrahmens inspirieren können. Der Weg der im Forums als Netzwerk 
wird im Abschlussbericht 2020 aufgezeigt.  

• „Hamburg macht einfach – 17 Ideen für eine Welt von morgen“ ist der Titel eines 
Booklets als einer 16-teiligen Publikationsreihe mit einer eigenen Ausgabe für 
jedes Bundesland. Sie zeigt Menschen, die die 17 globalen Nachhaltigkeitsziele 
der Vereinten Nationen bereits anpacken und die Möglichkeiten in ihrer Region 
nutzen, um die Gesellschaft zukunftsfähiger zu machen. Sie liefert Ideen, wie jede 
und jeder Einzelne zu einer nachhaltigen Entwicklung beitragen kann. Die Arbeit 
des Forums wird unter dem SDG 17 „Partnerschaften erreichen Ziele“ ab Seite 45 
vorgestellt. Ein Dankeschön an RENN-Nord!  

• Ganz anders die Aktivitäten der Kolleg*innen aus BS 08 und BS 22: Zur Frage der 
„Nachhaltigkeit von Sand und Zement“ sowie zu „Kupfer in einer globalisierten 
Welt“ wurden hervorragende Unterrichtsmaterialien entwickelt. 
Kooperationspartner war zum wiederholten Mal EPIZ-Berlin. 

• Im ersten Falle verdeutlichen die Materialien welche Rolle Kupfer in unserer 
Geschichte und Gegenwart (ge-)spielt hat, aber eben auch negative Auswirkungen 
auf verschiedenen Ebenen hat: soziale Ungleichheit, lebensbedrohliche 



	

Krankheiten, desaströse Umweltverschmutzung. Im Fokus der zweiten 
Materialsammlung steht der illegale Sandabbau in Tansania. Dabei diskutieren die 
Schüler*innen auch, welche Akteure über welche Handlungsmöglichkeiten 
verfügen.  

 
 



Jahresabschluss 2020
Forum zum Austausch zwischen den Kulturen e.V.
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Jahresabschluss 2020
Forum zum Austausch zwischen den Kulturen e.V.

EINNAHMEN

Beiträge 680,00 €
Spenden 370,00 €
Zuschüsse 7.900,00 €
Honorare 1.200,00 € 10.150,00 €

AUSGABEN

(Reise-) Kosten Outgoing 0,00 €
(Reise-) Kosten Incoming 0,00 €
Sonstige Reisekosten Erstattung -97,30 €
(Reise-) Kosten Austausch -97,30 €
Öffentlichkeitsarbeit 2.228,39 €
Projekte 308,90 €
Beiträge 125,00 €
Büro- und Verwaltungskosten 28,92 €
Buchführungs-/Abschlusskosten 731,19 € 3.325,10 €

Gewinn 6.824,90 €

Veränderungen der Bestände:

Bankbestand
Endbestände 9.119,18 €
Anfangsbestände 2.294,28 € 6.824,90 €

Anlagevermögen
Endbestände 0,00 €
Anfangsbestände 0,00 € 0,00 € 6.824,90 €
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